
Перечень документов, необходимых для представления в Арбитражный суд Омской области:
[bookmark: _GoBack]1. заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Указом Президента РФ от 10.10.2024 № 870 (Анкета заполняется  с использованием  специального программного обеспечения «Анкета ГС (МС)», размещенного на портале госслужбы;
2.  автобиографию;
3. фотографии в количестве: 1 шт. (размером 30x40 мм); 1 шт. (размером 40х60 мм)
4. форму предоставления  сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016  № 2867-р;
5. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично);
6. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;
7. заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или её прохождению (форма № 001-ГС/у);
         8. справки от нарколога и психиатра;
         9. справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности федеральной государственной службы, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденные Указом Президента от 23.06.2014 № 460 (далее – Справка), (Справка заполняется  с использованием  специального программного обеспечения «Справка БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, либо на сайте Арбитражного суда Омской области во вкладке «Противодействие коррупции» - Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения – Образцы справок – Программное обеспечение «Справка БК»»;
10. копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства, 
11.  копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования.
12.  справку об отсутствии судимости;
13. Медицинский полис (копия);
14. копия военного билета;
15. иные документы, предусмотренные федеральным законом «О государственной  гражданской службе Российской Федерации» от 27.07.2004 № 79-ФЗ, другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Претенденту на замещение должности государственной гражданской службы может быть отказано в трудоустройстве в связи с несоответствием его квалификационным требованиям, установленным к вакантной должности государственной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными Федеральным законом для поступления на государственную гражданскую службу и её прохождения. 


